Gunilla Nystrom SEB:s Privaekonom

Koppla greppet om planboken nar arbetsmarknaden
forsamras

Inkomsten vid arbetsléshet kan komma fran olika hall a-kassa, trygghetsavtal och kollektiv
respektive individuell inkomstforsékring.

For den som inte dr med i eller uppfyller villkoren for a-kassa blir inkomsttappet véldigt
stort. Inkomsten blir efter skatt cirka 5 500 kronor per ménad.

For den som endast har a-kassa och slar i inkomsttaket for arbetsloshetsférsakringen pa
18 700 handlar det om en manadsinkomst efter skatt pa cirka 10 700 kronor.

Manga arbetstagare far dock betydligt mer eftersom flera av avtalen pa arbetsmarknaden
innehéller trygghetsavtal/tilldggsforsakringar. Manga fackférbund har
inkomstférsakringar som ingar i fackforeningsavgiften och med majlighet att
tillaggsforsdakra. De som inte &r fackligt anslutna kan teckna inkomstforsékring separat
under forutsdttning att de betalar till a-kassa.

Nagra tips till den som oroar sig over att bli av med jobbet

1. Tareda pa hos din arbetsgivare och fackférening vilka ersdttningar du far om du
blir arbetslos.

2. Géaigenom dina utgifter for att se om du kan férdndra nagot for att fa pengar éver
att spara. Ga in pa ditt internetkontor och din betalservice och kategorisera dina
betalningar efter betalningsmottagare sa du ser till vilka du betalar. Ar allt
verkligen fasta kostnader? Du kanske betalar till bokklubbar, prenumerationer,
medlemskap. Kanske dr det ndgot du kan sdga upp for att fa pengar 6ver att spara.

3. Lias Konsumentverkets "Koll pa pengarna” s far du en bild av hur mycket det ar
rimligt att levnadskostnaderna for din familj 4r. Dar kan du ocksa gora en
hushallsbudget.

4. Se over dina smautgifter; en latte om dagen kan kosta 35 kronor, och lunch ute kan
kanske bytas ut mot lunchldda nagra génger i veckan?

5. Gaigenom vinden och killaren och se om du har nadgot begagnat att sélja.
Secondhandvaror av olika slag far ett uppsving i daliga tider.

6. Dra ner pa mobil- och bilanvédndning om du kan

7. Forsok lagga undan sa mycket du kan i ett buffertsparande nu sé att du har att ta
av om du behdover leva pa a-kassa under en period

8. Fixa en automatisk 6verforing till ett sparkonto varje manad samma dag som du
far din 16n av det 6verskott som du kommer fram till att du kan spara.

9. Se over dina lan. Kontakta din bank och diskutera dina amorteringar. Kanske kan
du omvand]la toppldn till bottenldn om du &gt din bostad nagra ar. P4 sé sétt har du
mdojlighet att fa lagre rdanta och lagre amorteringskrav.

10. Om du inte blivit varslad men dndé kanner oro for att kunna bli arbetslos framéver
kan du teckna en separat forsdkring (laneskydd ) som técker dina lanekostnader
om du forlorar jobbet. Fraga din bank. Kom ihég att frdga om hur lang
kvalificerings-/ karenstid det &dr pé foérsékringen.

11. Om du blir arbetslos glom inte att anmala dig till arbetsférmedlingen den forsta

arbetslosa dagen s‘ E ‘ B



Varsel och uppsdgningsregler ger normalt en omstéllningstid for den som drabbas

Nar ett foretag vill minska personalstyrkan finns det sédrskilda regler om varsel och
uppsagning. Tiden fran det att varsel laggs till dess en anstélld blir uppsagd kan variera
mellan tva och sex manader beroende pa foretagets storlek. Uppsdgningstiden for den
anstéllde varierar sedan mellan tva och sex manader beroende pa anstéllningstid. I ménga
fall &r uppsdgningstiden langre genom kollektivavtal. Anstéllningsformen har ocksa
betydelse. Basta skyddet har den som ér tillsvidareanstalld.

P& manga avtalsomraden finns sa kallade trygghetsavtal/omstidllningsavtal som innebér
extra ersattning vid arbetsloshet under forutsétining att vissa villkor uppfylls.
Kontrollera vad som géller just dig! Bra information finns oftast pa respektive
avtalsomrddes hemsida.

Har &r de vanligaste:
e AGB, avgangsbidrag = LO - Svenskt Néringsliv,

e AGE, avgédngsersittning = Svenskt Naringsliv — PTK, www.trr.se, www.trs.se
e AGE, avgdngsersdttning = Arbetsgivarverket — OFR, Saco-S, SEKO, www.tsn.se

Ersdttning frdn A-kassan
A-kassan bestér av dels en grundforsdkring, dels en inkomstrelaterad forsakring.

Grundforsidkringen kan den som inte &r medlem i a-kassa eller som inte varit medlem
tillrackligt lange fa. Betalas ut tidigast fran 20 ars alder.

For att fa ratt till a-kassa i form av grundbelopp maste vissa villkor vara uppfyllda.
Grundbeloppet &r 320 kronor per dag for den som jobbat heltid.

Ar du inte medlem i ndgon a-kassa ska du vinda dig till Alfa-kassan med din ansokan.

Sd hiir mycket forlorar du pd att vara arbetslos efter skatt 2009 med 320 kronor per dag

Skattetabell 33 300 dagar

Lén Kvar att leva pa A-kassa  Kvar att leva pa Skillnad
10 000 8285 7 040 5432 -2853
15 000 11734 7 040 5432 -6 302
20 000 15181 7040 5432 -9749
25 000 18 629 7 040 5432 -13197
30 000 21975 7 040 5432 -16 543

Genomsnittlig kommunalskatt 32,65%

Inkomstrelaterad ersittning utbetalas till den som dr medlem i a-kassa och uppfyller
villkoren for den:

e Medlem i arbetsloshetskassa under minst 12 manader och uppfylla arbetsvillkor
e Anmiald till arbetsférmedlingen och aktivt sdka jobb

e Lonetaket &r 18 700 kronor fore skatt

e A-kassan, 80 % av lénen i 200 dagar max 14 900 fore skatt

e A-kassa, 70 % av lonen fran dag 201 — 300

e Hogsta dagpenningen &r 680 kronor

e Erséttningen betalas ut fem dagar i veckan

e 7 karensdagar utan erséttning



http://www.trr.se/
http://www.trs.se/

Vad ger a-kassan under arbetslésheten?

Dag 1 -200 80%
Dag 201 - 300 70%
Dag 301 - 65%

Om den arbetslose har barn under 18 ar

Dag 1 - 200 80%
Dag 201 - 450 70%
Dag 451 - 65%

Konstruktionen innebér att den som tjanar mellan 224 000 och 255 999 far hogsta
dagersattningen, 680 kronor under 200 dagar. Den som tjanar mellan 256 000 kronor och
279 179 far 680 kronor per dag under hela ersattningsperioden, alltsa 300 dagar. Den som
tjdnar 279 180 kronor eller mer far 680 kronor dven efter 300 dagar.

Sa héiir mycket forlorar du pad att vara arbetslis efter skatt 2009 de 200 forsta dagarna
Skattetabell 33 80%

Lén Kvar att leva pa A-kassa  Kvar att leva pa Skillnad
10 000 8285 8 000 6155 -2130
15 000 11734 12000 8918 -2 816
20 000 15181 14 960 10 789 -4 392
25 000 18 629 14 960 10 789 -7 840
30 000 21975 14 960 10 789 -11 186
50 000 31457 14 960 10 789 -20 668

Sd hdr mycket forlorar du pd att vara arbetslos efter skatt 2009 kommande 100 dagarna
Skattetabell 33 70%

Lon Kvar att leva pa A-kassa  Kvar att leva pa Skillnad
10 000 8285 7000 5419 -2 866
15 000 11734 10 500 7943 -3791
20 000 15181 14 000 10192 -4 989
25000 18 629 14 960 10789 -7 840
30 000 21975 14 960 10789 -11 186
50 000 31457 14 960 10789 -20 668

Sd hdr mycket forlorar du pd att vara arbetslés efter skatt 2009 frdan och med dag 301-
Skattetabell 33 65%

Lén Kvar att leva pa A-kassa  Kbvar att leva pa Skillnad
10 000 8285 6 500 5051 -3234
15 000 11734 9750 7 424 -4 310
20 000 15181 13 000 9 555 -5 626
25000 18 629 14 960 10789 -7 840
30000 21975 14 960 10789 -11186

50 000 31457 14 960 10 789 -20 668




Exempel pa a-kassaersittningar vid olika inkomster

Lo6n 18 700 kronor per manad

Lon fore skatt Lon efter skatt A-kassa fore skatt A-kassa efter skatt Skillnad
Dag 1 -200 18 700 14 285 14 960 10789 -3 496
Dag 201 - 300 18 700 14 285 13 090 9 609 -4 676
Dag 301 - 18 700 14 285 12 155 9001 -5 284

Exempel 2

L6n 21 400 kronor per manad

Lon fore skatt Lon efter skatt A-kassa fore skatt A-kassa efter skatt Skillnad
Dag 1 - 200 21 400 16 147 14 960 10789 -5 358
Dag 201 - 300 21 400 16 147 14 960 10789 -5 358
Dag 301 - 21 400 16 147 13910 10102 -6 045

Exempel 3

Lon 23 500 kronor per manad

Lon fore skatt Lon efter skatt A-kassa fore skatt A-kassa efter skatt Skillnad
Dag 1 - 200 23 500 17 564 14 960 10789 -6 775
Dag 201 - 300 23 500 17 564 14 960 10789 -6 775
Dag 301 - 23 500 17 564 14 960 10789 -6 775

Ersittningar enligt avtal eller fran avtalsforsakringar

Utover arbetsloshetsersattningen finns det pa de flesta avtalsomraden sé kallade
trygghetsavtal och omstillningsavtal som avtalats mellan arbetsgivarorganisationer och
fackliga organisationer. Ersittning kan ges om vissa villkor dr uppfyllda dels som
avgangsbidrag (AGB) dels avgangserséttning (AGE) som kompletterar ersittning fran a-
kassan.

Kontrollera vad som géller hos din arbetsgivare och avtalsomrdde. Skillnaderna &r stora
dem emellan. Nedan visas vad som géller pa nagra stora avtalsomrdden.

Svenskt Naringsliv och LO

Avgangsbidrag (AGB) fungerar som ett tilldgg till a-kassan. Det betalas ut som ett
engangsbelopp och varierar beroende pa alder. Ersédttningen blir hogre ju dldre den
uppsagde ar,( 26 900 till 39 440). Beloppet &r skattepliktigt.
For att ha rétt till AGB maste:

e den uppsagde vara 40 ar men inte 65 ar

e vara uppsagd p g a arbetsbrist

e arbetat minst 50 manader de senaste fem dren hos arbetsgivare med AGB.
Svenskt Néringsliv och LO har dven avtalat om en omstéllningsforsékring som fack och
arbetsgivare ansoker om tillsammans. Den kan ge individuellt anpassat stod till uppsagda
att hitta nytt jobb, omskolning och s& vidare. www.lo.se



http://www.lo.se/

Svenskt Naringsliv och PTK

Avgangsersittning (AGE), kompletterar ersdttningen frdn a-kassan. Det finns tva olika
omstéllningsavtal ett via Trygghetsradet, TRR och ett via Trygghetsrddet TRS. Kontrollera
med din arbetsgivare vilket omstéllningsavtal som giller.

For att fa ratt till AGE via TRR maste vissa villkor vara uppfyllda.

For fullstandiga villkor www.trr.se.

Avgangsersittningen enligt TRR tillsammans med a-kassan ska uppga till maximalt 70
procent av tidigare 16n. Ersédttningen betalas ut under sex till arton manader beroende pa
alder.

For att f4 AGE via TRS maste vissa villkor uppfyllas.
For fullstdndiga villkor www.trs.se.
Erséttningen ar skattepliktig

Avgangsersittningen enligt TRS och erséttning fran a-kassan ska tillsammans uppga till
foljande belopp:
Upp till 59 ars dlder har du ritt till 18 manaders avgéngserséttning.
Avgéngsersattningen och din erséttning fran a-kassan ska tillsammans bli féljande av din
lon:

e de forsta 6 manaderna 75 procent av lénen,

e foljande 6 ménader 70 procent av 1onen

e och de sista 6 manaderna 50 procent av 16nen.
Frén 60 till 65 ar utbetalas avgéngsersattning i 24 manader.
Avgangsersittningen och din ersédttning frdn a-kassan ska tillsammans bli féljande av din
lon:

e de forsta 6 manaderna ersitts 75 procent av 16nen

e fdljande 6 manader 70 procent av 16nen

e dérefter 6 manader 65 procent av l6nen

e och de sista 6 manaderna 50 procent av 16nen.

Avgéngsersattning fran Trygghetsstiftelsen (TSN) omfattar anstidllda inom det
statliga omradet.

For att fa AGE via TSN maste vissa villkor uppfyllas, (www.tsn.se).

Ersdttningen fyller upp mellanskillnaden frén a-kassan till en viss procent av din tidigare
l16n. Ersdttningen foljer a-kassans regler om saval utbetalningstid som kompensationsnivaer
om 80, 70 eller 65 procent.

Ersattningen ar skattepliktig

Aven andra har Trygghetsavtal kontrollera med din arbetsgivare. Oftast finns det inget
krav pd medlemskap eller a-kassa.



http://www.tsn.se/

Ersdttning fran inkomstforsakringar via medlemskap eller individuellt

Manga fackliga forbund har via medlemskapet kollektiva inkomstférsdkringar som ger

kompensation for inkomster &ver taket 18 700 kronor i manaden i a-kassan.

For vissa fackforbund ingar inkomstférsakringen i medlemsavgiften. I andra ingar den inte.
En del férbund inkluderar en inkomstforsdkring upp till en viss niva/antal dagar med
mojlighet att teckna en individuell tilldggsforsdkring. I de fackférbund som har
inkomstforsakring varierar ocksa de antal dagar ersédttningen utbetalas. Forsikringarna ser

olika ut i de olika fackforbunden sa kontrollera vad som giller for dig!

Den som inte dr med i ett fackforbund men dr med i en a-kassa har mdjlighet att teckna en
individuell inkomstforsakring. Forsakringsersattningen ser till att inkomsten blir 80 procent
av lonen, efter skatt. Hos forsdkringsbolaget Accept géller inkomstforsdakringen under 300

dagar.

Tank pa att a-kassan ar skattepliktig medan utbetalt belopp fran inkomstforsakringen

inte ar det.

Exempel: Unionens inkomstférsikring vid olika inkomstnivaer 2008

Manadslon Dagar 15 000 30 000 50 000

Inkomstrelaterad ersattning

fran a-kassa 200 12 000 14 960 14 960

100 10 500 14 960 14 960

Inkomstforsdkring 150 0 6 959 15 517

via medlemskap 150 0 0 0

samt tilldggs-

forsikring

Summa efter skatt 150 8 898 17 754 26 312
151-200 8898 10 795 10 795
201-300 7932 10 795 10 795




Inkomstforsakringar inom nagra storre avtalsomraden

LO Ersattningsniva Inkomsttak Antal dagar

Kommunal 80% 35000 100

www.kommunal.se

IF Metall Ingen inkomstforsakring

www.ifmetall.se

Handels 80% 35 000 100

www.handels.se

Sv Byggarbetarforbundet 80% 35000 100

TCO

Unionen 80% 36 000 150

Www.unionen.se 80% 80 000|mot tillaggs-
forsakring

Lérarforbundet Ingen inkomstforsakring

www.lararforbundet.se

SKTF 80% 60 000 200

www.sktf.se 80% 201 - 300|mot tilliggsforsdkring

Vardférbundet 80% 60 000 150

www.vardforbundet.se

Finansforbundet 80% 60 000 120
www.finansforbundet.se 80% 80 000|mot tilldgg| 121 - 300|mot tilliggsforsakring
forsakring
SACO
Civilekonomerna 80% 70 000 120
www.civilekonomerna.se 50 000 121 - 240|mot tillaggsforsikring
Jusek 80% 80 000 120
www. jusek.se 80% 50 000 121 - 200|mot tilliggs-
70% 50 000 201 - 240 |forsakring
Sveriges ingenjorer 80% 100 000 120
www.sverigesingenjorer.se 80% 50 000 121 - 200|mot tilliggs-
70% 50 000 201 - 240|forsakring
Lérarnas Riksforbund Ingen inkomstforsikring
www.Ir.se
o
Laneskydd

For den som bor i bostadsritt eller villa &r ofta boldnekostnaden en stor utgift. De flesta
banker har nagon form av ldneskydd som du kan teckna separat och som innebar att
forsakringen gér in och tdcker din manadskostnad f6r hela eller delar av boldnet under en

period om du blir arbetslos, sjuk eller drabbas av olycksfall.

Ersattningsnivaerna varierar mellan bankerna, men en maxniva pa 15 000 kronor per
ménad &r vanligt. Aven utbetalningstiden varierar, men en majoritet har en lingsta

utbetalningstid pa 12 manader.

Ta kontakt med din bank. Var noga med att kontrollera vilken kvalificeringstid och
karenstid som géller for forsdkringen. Om du redan har blivit varslad eller om du blir
uppsagd ganska snart efter du tecknade forsakringen dr det stor risk att den inte géller.
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